Fachschulen fiir Sozialwesen/Fachrichtung Sozialpadagogik

Beurteilungsbogen fiir die Praxis (Blockpraktikum)

KONRAD-ZUSE-SCHULE

Einrichtung und Arbeitsbereiche:

Kompetenzen Kommentar

1. Die/der Studierende verfiigt iiber angemessene = |- |+ |+t
Arbeitsweisen im Umgang mit der Klientel

(Die/der Studierende ist in der Lage, die Beziehung zur Klientel wertschitzend zu
gestalten, kann die Perspektive der Klientel einnehmen und deren Situation
verstehen, verfligt Uber ein angemessenes MaR zwischen Nahe und Distanz, bietet
emotionale Klarheit und Sicherheit, ermoglicht der Klientel eine autonome
Entwicklung...)

Kommentar

2. Die/der Studierende verfuigt iiber angemessene s
Arbeitsweisen im Team

(Die/der Studierende orientiert sich an den teamiblichen Arbeitsstrukturen, klart
die eigene Rolle in kontinuierlichen Reflexionsgesprachen, stellt angemessenen
Kontakt zu den Teammitgliedern her, stellt fachliche Fragen, beteiligt sich durch
AuRerung eigener Gedanken und Ideen am Arbeitsalltag...)

Kommentar

3. Die/der Studierende verfiigt iiber angemessene = |- |+ |+t
Fachkompetenz

(Die/ der Studierende zeigt klares Interesse an der pddagogischen Arbeit und fragt
gezielt nach, wendet erworbenes Wissen in der padagogischen Praxis an, fordert
Reflexion Uber das eigene padagogische Handeln ein, arbeitet

ressourcenorientiert...)

Kommentar

4. Die/der Studierende verfiigt iber angemessene o I I
Methodenkompetenz

(Die/der Studierende zeigt in der pddagogischen Arbeit methodengeleitetes
Vorgehen, probiert verschiedene Moglichkeiten padagogischen Handelns aus,
reflektiert fachlich Planung und padagogisches Handeln...)

Kommentar

5. Die/der Studierende verfiigt iiber angemessene - |- |+ |+
Personalkompetenz

(Die/der Studierende hélt sich an Vereinbarungen, ist plnktlich und zuverlassig,
verfligt iber angemessene Umgangsformen gegenliber Mitarbeiter und Klientel,
bringt eigene Interessen, Fahigkeiten in den padagogischen Alltag ein...)

Das Praktikum von Frau /Herrn wurde im Zeitraum von bis

ordnungsgemdf3 / nicht ordnungsgemdf3 und erfolgreich / nicht erfolgreich absolviert (ggf. Begriindung auf der Riickseite).

Fehltage:

(Ort, Datum) (Praxisanleitung / Einrichtungsleitung)



	Einrichtung und Arbeitsbereiche: 
	verstehen verfügt über ein angemessenes Maß zwischen Nähe und Distanz bietet: 
	1 Dieder Studierende verfügt über angemessene rbeitsweisen im Umgang mit der Klientel Dieder Studierende ist in der Lage die Beziehung zur Klientel wertschätzend zu gestalten kann die Perspektive der Klientel einnehmen und deren Situation verstehen verfügt über ein angemessenes Maß zwischen Nähe und Distanz bietet emotionale Klarheit und Sicherheit ermöglicht der Klientel eine autonome Entwicklung: 
	1 Dieder Studierende verfügt über angemessene rbeitsweisen im Umgang mit der Klientel Dieder Studierende ist in der Lage die Beziehung zur Klientel wertschätzend zu gestalten kann die Perspektive der Klientel einnehmen und deren Situation verstehen verfügt über ein angemessenes Maß zwischen Nähe und Distanz bietet emotionale Klarheit und Sicherheit ermöglicht der Klientel eine autonome Entwicklung_2: 
	1 Dieder Studierende verfügt über angemessene rbeitsweisen im Umgang mit der Klientel Dieder Studierende ist in der Lage die Beziehung zur Klientel wertschätzend zu gestalten kann die Perspektive der Klientel einnehmen und deren Situation verstehen verfügt über ein angemessenes Maß zwischen Nähe und Distanz bietet emotionale Klarheit und Sicherheit ermöglicht der Klientel eine autonome Entwicklung_3: 
	undefined: 
	Dieder Studierende orientiert sich an den teamüblichen rbeitsstrukturen klärt: 
	2 Dieder Studierende verfügt über angemessene rbeitsweisen im Team Dieder Studierende orientiert sich an den teamüblichen rbeitsstrukturen klärt die eigene Rolle in kontinuierlichen Reflexionsgesprächen stellt angemessenen Kontakt zu den Teammitgliedern her stellt fachliche Fragen beteiligt sich durch Äußerung eigener Gedanken und Ideen am rbeitsalltag: 
	2 Dieder Studierende verfügt über angemessene rbeitsweisen im Team Dieder Studierende orientiert sich an den teamüblichen rbeitsstrukturen klärt die eigene Rolle in kontinuierlichen Reflexionsgesprächen stellt angemessenen Kontakt zu den Teammitgliedern her stellt fachliche Fragen beteiligt sich durch Äußerung eigener Gedanken und Ideen am rbeitsalltag_2: 
	2 Dieder Studierende verfügt über angemessene rbeitsweisen im Team Dieder Studierende orientiert sich an den teamüblichen rbeitsstrukturen klärt die eigene Rolle in kontinuierlichen Reflexionsgesprächen stellt angemessenen Kontakt zu den Teammitgliedern her stellt fachliche Fragen beteiligt sich durch Äußerung eigener Gedanken und Ideen am rbeitsalltag_3: 
	undefined_2: 
	Die der Studierende zeigt klares Interesse an der pädagogischen rbeit und fragt: 
	3 Dieder Studierende verfügt über angemessene Fachkompetenz Die der Studierende zeigt klares Interesse an der pädagogischen rbeit und fragt gezielt nach wendet erworbenes Wissen in der pädagogischen Praxis an fordert Reflexion über das eigene pädagogische Handeln ein arbeitet ressourcenorientiert: 
	3 Dieder Studierende verfügt über angemessene Fachkompetenz Die der Studierende zeigt klares Interesse an der pädagogischen rbeit und fragt gezielt nach wendet erworbenes Wissen in der pädagogischen Praxis an fordert Reflexion über das eigene pädagogische Handeln ein arbeitet ressourcenorientiert_2: 
	3 Dieder Studierende verfügt über angemessene Fachkompetenz Die der Studierende zeigt klares Interesse an der pädagogischen rbeit und fragt gezielt nach wendet erworbenes Wissen in der pädagogischen Praxis an fordert Reflexion über das eigene pädagogische Handeln ein arbeitet ressourcenorientiert_3: 
	undefined_3: 
	Vorgehen probiert verschiedene Möglichkeiten pädagogischen Handelns aus: 
	4 Dieder Studierende verfügt über angemessene Methodenkompetenz Dieder Studierende zeigt in der pädagogischen rbeit methodengeleitetes Vorgehen probiert verschiedene Möglichkeiten pädagogischen Handelns aus reflektiert fachlich  Planung und pädagogisches Handeln: 
	4 Dieder Studierende verfügt über angemessene Methodenkompetenz Dieder Studierende zeigt in der pädagogischen rbeit methodengeleitetes Vorgehen probiert verschiedene Möglichkeiten pädagogischen Handelns aus reflektiert fachlich  Planung und pädagogisches Handeln_2: 
	4 Dieder Studierende verfügt über angemessene Methodenkompetenz Dieder Studierende zeigt in der pädagogischen rbeit methodengeleitetes Vorgehen probiert verschiedene Möglichkeiten pädagogischen Handelns aus reflektiert fachlich  Planung und pädagogisches Handeln_3: 
	undefined_4: 
	verfügt über angemessene Umgangsformen gegenüber Mitarbeiter und Klientel: 
	fill_30: 
	fill_31: 
	undefined_5: 
	ordnungsgemäß  nicht ordnungsgemäß und erfolgreich  nicht erfolgreich absolviert ggf Begründung auf der Rückseite: 
	wurde im Zeitraum von: 
	bis: 
	Fehltage: 
	Ort Datum: 
	fill_32: 


