BERUFLICHE SCHULEN

)
@ DES LANDKREISES FULDA
I
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Anlage 10 Protokoll Abschlussgesprach BP

Protokoll Abschlussgesprach (am Ende des 3. Ausbildungsabschnittes vor der Prifung zur
staatlichen Anerkennung)

far die Fachschule fiur Sozialwesen, Fachrichtung Sozialpadagogik, der Konrad-Zuse-Schule in
Hinfeld

[ (V) A L1 SRR
geboren am ....oocccieiiiiniiiee e, g TSR
WORNNNATT N 1ottt et e e e e e et et eeeeeeeeaaeseereessssraaaaanaas

(StraBe, Hausnummer, Postleitzahl, Ort)

Berufspraktikum vom ........ccccceevviiiieieiiiiiiieenn, DS et

Ausbildungsstelle

Fehltage: .....ccoovvveeeiiininneenn.

Beurteilung:

Die Beurteilung ergibt sich aus dem Grad der erreichten Selbststandigkeit in der Aufgabenbewaltigung, der Dokumentation
bzw. den Protokollen der Praxisbesuche sowie aus den im individuellen Ausbildungsplan erarbeiteten
Entwicklungsaufgaben und deren Bewaltigung. Hierbei sind alle Aufgabenfelder und das Querschnittsthema ,,Professionelle
Haltung” Gegenstand der Beurteilung. Die Leistungsentwicklung des Studierenden wird angemessen bericksichtigt.



& BERUFLICHE SCHULEN
DES LANDKREISES FULDA

IN HUNFELD

KONRAD-ZUSE-SCHULE

Die Ausbildung im Berufspraktikum wurde

Q ordnungsgemal Q nicht ordnungsgemaR
und

Q erfolgreich: Q nicht erfolgreich:

Q sehr gut (1) QO mangelhaft (5)

Q gut (2) Q ungenigend (6)

Q befriedigend (3)
Q ausreichend (4)

abgeschlossen.

Nach Verlauf und Ergebnis der Ausbildung im Berufspraktikum und der Wahrnehmung der
Ubertragenen Aufgaben ist die Berufspraktikantin oder der Berufspraktikant - nicht -
befahigt, als Erzieherin oder Erzieher selbststandig tatig zu sein.

Das Protokoll ist Teil der Prifungsakte.

Ort, Datum
Unterschrift betreuende Lehrkraft

Im Benehmen: Kenntnisnahme:

Ort, Datum Ort, Datum

Unterschrift Anleiterin/ Unterschrift Erzieherin/Erzieher
Anleitung im Anerkennungsjahr

Die Beurteilung ergibt sich aus dem Grad der erreichten Selbststandigkeit in der Aufgabenbewaltigung, der Dokumentation
bzw. den Protokollen der Praxisbesuche sowie aus den im individuellen Ausbildungsplan erarbeiteten
Entwicklungsaufgaben und deren Bewaltigung. Hierbei sind alle Aufgabenfelder und das Querschnittsthema ,,Professionelle
Haltung” Gegenstand der Beurteilung. Die Leistungsentwicklung des Studierenden wird angemessen bericksichtigt.



